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CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
  

Số:           /UBND-LĐ 

V/v phối hợp tri n  h i th n  

tin tu  n tru  n  tu  n dụn  

l o độn  tr n đị  bàn hu ện 

Tủ  Chù  vào học n h  và bố 

trí việc làm s u học n h  

Tủa Chùa, ngày        tháng     năm 2025 

 

Kính  ửi:   

 - Trườn  C o đẳn  Th n - Khoán  sản Việt N m; 

- Phòn  L o độn  - Thươn  binh và Xã hội hu ện; 

- Phòn  V n h   và Th n  tin  Trun  t m V n h   

- Tru  n th nh -Tru  n hình hu ện; 

- Ủ  b n nh n d n các xã  thị trấn.                 

 

C n cứ C n  v n số 3112/SLĐTBXH-LĐVL n à  19/12/2024 củ  Sở 

L o độn  - Thươn  binh và Xã hội tỉnh Điện Bi n v  việc hỗ trợ Trườn  C o 

đẳn  Th n - Khoán  sản Việt Nam tu  n dụn  l o độn  tr n đị  bàn tỉnh Điện 

Biên vào học n h  và bố trí việc làm s u học n h ; Bi n bản hợp tác  ý  ết 

n à  25/9/2024 v  đào tạo n h  cho l o độn  hu ện Tủ  Chù   tỉnh Điện Bi n 

đ  vào làm việc tại Tập đoàn C n  n hiệp Th n - Khoán  sản Việt N m  iữ  

UBND hu ện Tủ  Chù   tỉnh Điện Bi n với Trườn  C o đẳn  Th n - Khoáng 

sản Việt N m. UBND hu ện c  ý  iến như s u: 

1. Giao Phòng Lao động - Thương binh và Xã hội huyện: Chủ trì  phối 

hợp với các cơ qu n  đơn vị li n qu n; UBND các xã  thị trấn c n cứ chức n n   

nhiệm vụ c  trách nhiệm: 

- Tham mưu cho UBND hu ện b n hành các v n bản chỉ đạo tri n  h i th c 

hiện c n  tác tu  n tru  n  tu  n dụn  l o độn  tr n đị  bàn hu ện Tủ  Chù  đi học 

n h  và bố trí việc làm s u học n h  tại Trườn  C o đẳn  Th n - Khoán  sản Việt 

N m và các c n  t  thuộc Tập đoàn C n  n hiệp Th n - Khoán  sản Việt N m. 

- Phối hợp với các cấp  các cơ qu n  đơn vị liên quan; Trườn  C o đẳn  

Than - Khoán  sản Việt N m tổ chức tu  n tru  n  tư vấn  tu  n dụn   hướn  

d n l o độn  c  nhu c u đ n   ý vào học n h  và bố trí việc làm s u học n h ,  

hoàn thiện hồ sơ  thủ tục th m  i  chươn  trình.  

- Theo dõi   iám sát c n  tác tu  n dụn  l o độn  củ  Trườn  C o đẳn  

Than - Khoán  sản Việt N m;  ịp thời phát hiện các  h   h n  vướn  mắc  báo 

cáo UBND hu ện đ  chỉ đạo   iải qu ết. 

- Định  ỳ (hoặc đột xuất) tổn  hợp  ết quả tu  n dụn  l o độn  củ  

Trườn  C o đẳn  Th n - Khoán  sản Việt N m; th m mưu cho UBND hu ện 

x   d n  báo cáo theo qu  định. 

2.  h ng V n h   v  Th ng  in  T ung     V n h   - T uyền  h nh -

T uyền hình huyện: Phối hợp với Phòn  L o độn  - Thươn  binh và Xã hội và 



các cơ qu n  đơn vị c  li n qu n tổ chức tu  n tru  n tu  n dụn  l o độn  vào 

học n h  và bố trí việc làm s u học n h  củ  Trườn  C o đẳn  Th n - Khoáng 

sản Việt N m trên sóng tru  n th nh  tru  n hình hu ện đ  n ười d n được biết 

và đ n   ý th m  i   hi c  nhu c u. 

3. UBND c c xã   hị   ấn 

- C n cứ chức n n   nhiệm vụ phối hợp với các cơ qu n  đơn vị li n qu n; 

Trườn  C o đẳn  Th n - Khoán  sản Việt N m tổ chức tu  n tru  n; tư vấn  

tu  n dụn  n ười l o độn  c  nhu c u đi học n h  và bố trí việc làm s u học 

n h   đến đ n   ý và hoàn tất các thủ tục th m  i  chươn  trình. 

- Báo cáo  ết quả th c hiện v  UBND hu ện (qu  Phòn  L o độn  - 

Thươn  binh và Xã hội hu ện) theo qu  định.  

4. Đề nghị T ường C o đẳng Th n - Kho ng sản Việ  N    

- Chủ độn  phối hợp với các cơ qu n  đơn vị li n qu n củ  hu ện tri n  h i 

th c hiện c n  tác tu  n tru  n  tu  n dụn  l o độn  đi học n h  và bố trí việc 

làm s u học n h . Báo cáo UBND cấp xã  thị trấn  hi v  tu  n tru  n  tu  n dụn  

l o độn  tại đị  phươn . Bố trí  inh phí; chủ trì tổ chức hội n hị  hội thảo tu  n 

tru  n (nếu c ). Thông báo công  h i  cun  cấp cho n ười l o độn  đ   đủ các 

th n  tin v  số lượn    iới tính  độ tuổi  ti u chuẩn tu  n chọn  n ành n h   trình 

độ đào tạo  vị trí việc làm  đị  đi m làm việc  mức lươn   qu  n lợi và n hĩ  vụ 

củ  n ười l o độn  và các chế độ đãi n ộ  hác; th c hiện đ   đủ các n hĩ  vụ củ  

Nhà trườn  đối với n ười l o độn ; đảm bảo 100% n ười l o độn  s u  hi tốt 

n hiệp đ u c  việc làm phù hợp với n ành n h  đã được học tại các c n  t  thuộc 

Tập đoàn C n  n hiệp Th n - Khoán  sản Việt N m và được đảm bảo mọi qu  n 

lợi theo qu  định củ  Bộ luật L o độn  hiện hành. 

- Tổ chức tiếp nhận  hướn  d n l o độn  c  nhu c u đi học n h  và bố trí việc 

làm s u học n h  hoàn thiện hồ sơ  thủ tục th m  i  chươn  trình theo qu  định. 

- Định  ỳ hằn  quý (hoặc đột xuất) báo cáo  ết quả tu  n dụn  l o độn  

tr n đị  bàn v  UBND hu ện đ  tổn  hợp  báo cáo các cấp c  thẩm qu  n. 

Nhận được C n  v n nà   UBND hu ện đ  n hị Thủ trưởn  các cơ qu n  

đơn vị liên quan; Trườn  C o đẳn  Th n - Khoán  sản Việt N m; Chủ tịch 

UBND các xã  thị trấn phối hợp tri n  h i th c hiện đảm bảo hiệu quả./. 

Nơi nhận:  
- Như tr n; 

- Lãnh đạo UBND hu ện;  

- Lưu: VT. 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

KT. CHỦ TỊCH 

 HÓ CHỦ TỊCH 

 

 
 

 

Vừ A Hùng 
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